A estratégia dos LiDERES

que dobram a produtividade da equipe

EM TEMPO RECORDE

(que vocé ainda ndo conhece!)

Desbloqueie o
potencial maximo
do seu time e
conquiste resultados
surpreendentes

SEBRAE

LIDERE
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Prepare-se para
TRANSFORMAR
a sua lideranca!

Vocé se sente sobrecarregado? Sua
equipe ndo entrega todo o potencial?
Seus resultados poderiam ser melhores?

Este e-book é o primeiro passo para
desvendar as chaves de uma Lideranca
de Alta Performance. Ndo se trata de
Mmais teorias, mas de uma visa@o pratica
sobre como os lideres mais
bem-sucedidos conseguem engajar,
motivar e, de fato, dobrar a produtividade
de suas equipes.

Aqui, vamos explorar um pilar
fundamental que pode mudar o jogo na
sua empresa.




O GRANDE DESAFIO DA LIDERANCA ATUAL

EQUIPES
DESENGAJADAS:

No cenario atual, liderar € mais complexo
do que nunca. Ndo basta dar ordens; é
preciso inspirar, conectar e capacitar. A
grande verdade é que muitas empresas
enfrentam um problema invisivel: equipes
desengajadas.

O gargalo silencioso
do seu negocio

Isso se reflete em baixa produtividade, alta
rotatividade, conflitos internos e metas néo
batidas. Mas e se houvesse um caminho
para reverter isso?

"O poder da sua empresa
estd nas maos da
sua equipe. Como voce

as lidera faz toda a
diferenca.”




O PILAR SECRETO DA ALTA PERFORMANCE

Segredo revelado:
De;Chefe a

LIDER COACH

A estratégia que os lideres de alta

e e

performance usam ndo €& magica, é
metodologia: a Lideranca Coach.

Ser um lider coach significa muito mais do
que dar conselhos. E desenvolver o
potencial de cada individuo, fazendo as
perguntas certas, ouvindo ativamente e
capacitando sua equipe a encontrar suas
proprias solucdes e, assim, crescer junto
com a empresa.




Vocé deixa de ser apenas um 'chefe' e se
torna um mentor, um facilitador de
talentos, alguém que realmente impulsiona
0 desenvolvimento das pessoas.

Beneficios:
@ Engajamento maximo
@ Autonomia e protagonismo da equipe

(& Melhora na comunicagéo

@ Crescimento profissional
acelerado




O PRIMEIRO PASS50: AUTOCONHECIMENTO

Comece por /

VOCE: A chave do

autoconhecimento

Antes de liderar outros, é preciso liderar a si
mesmo. Os lideres mais eficazes conhecem
seus pontos fortes, suas areas de melhoria e
como seu estilo impacta a equipe.

= por isso que as melhores praticas de
ideranca coach comecam com um mergulho
profundo no autoconhecimento.

lmagine ter um 'mapa da sua personalidade
e do seu estilo de lideranca. Uma ferramenta
exclusiva que revela como vocé pensa, como
se relaciona e como pode otimizar seu
Impacto.

Existe uma metodologia de diagndstico de
personalidade de  nivel internacional,
chamada Facets, que é utilizada na Imersdo
Lidere do Sebrae. Ela te da clareza sobre seus
potenciais e desafios, sendo um guia poderoso
para sua jornada de lider coach.

Com esse conhecimento, vocé se torna mais
assertivo, mais estratégico e muito mais

influente.




A FERRAMENTA ESSENCIAL:
COMUNICACAO QUE CONECTA E IMPULSIONA

Sua voz, »
seu poder: O dialogo que

TRANSFORMA

Uma lideranca de alta performance é
construida  sobre uma comunicagao
impecavel.

Isso vai além de dar instrucdes claras; é
sobre saber dar e receber feedback, ter
conversas dificeis com inteligéncia

emocional e, principalmente, .

ouvir ativamente.

Feedback ndo é bronca, é presentel
Feedforward é o impulso para o futuro!
Dominar essas ferramentas faz com que sua
equipe entenda exatamente o que precisa
fazer para crescer e melhorar.

Lideres coach transformam conflitos em
oportunidades de crescimento através do

dialogo.




O MODELO CRESCIMENTO:

DESBLOQUEANDO POTENCIAIS COM GROW

Crescimento na pratica:

O modelo G ROW

Para qguiar sua equipe rumo a alta
performance, vocé precisa de um meétodo. O
Modelo GROW (Goal, Reality, Options, Will) é
uma das ferramentas mais poderosas do
coaching e um pilar da lideranca coach:

(Goal - Meta): Ajuda a definir
Objetl\)OS claros e inspiradores.
(Reality - Realidade): Explora o

cenario atual, os desafios e 0s
recursos disponiveis.

(Options - Opc¢oes): Estimula o
criatividade para encontrar diversas

solucoes.

m (Will - Vontade): Foca na acdo e no

comprometimento para tirar a meta
do papel.

O GROW ndo resolve por vocé, ele te capacita
a quiar sua equipe a resolver, criando

autonomia e senso de proposito.



O IMPACTO REAL DA LIDERANCA

DE ALTA PERFORMANCE

O que acontece quando
_Vvoceé se torna um

LIDER COACH*

|

Resultados tangiveis
e intangiveis:

Aumento da Produtividade:
Equipes mais focadas e eficientes.

Retencao de Talentos:
Pessoas se sentem valorizadas e

engajadas.

Melhora do Clima
Organizacional:
Ambiente de trabalho mais positivo

e colaborativo.




Inovacao e Criatividade:
Equipe empoderada para propor
novas ideias.

Reducao de Conflitos:
Comunicacdo clara e resolucdo de
problemas eficaz.

Vocé, mais Leve e Estratégico:
Menos "apagando incéndios”,
mais tempo para o estratégico.

"Este e o futuro da

lideranca, e ele esta
ao seu alcance.”




O proximo nivel:
A imersado SEBRAE

LIDERL

Vocé chegou até aqui por um
motivo claro: vocé @ um lider
que nAo se conforma com o
“mais do mesmo”. Vocé sabe
que o futuro da sua empresa
depende diretamente da sua
capacidade de inspirar e guiar
sua equipe para resultados
surpreendentes.

As paginas deste
e-book te deram um
vislumbre do poder
da Lideranca de
Alta Performance e

da abordagem Lider
Coach.

Mas a verdade é .
que isso foi apenas ’
a ponta do iceberg.




IMAGINE AGORA:

1

Va muito além do que vocé leu aqui e aprenda
a dominar o Facets, um diagndstico de
personalidade de nivel internacional que
revelard seu potencial maximo e como usa-lo
para influenciar e motivar qualquer pessoa do
seu time.

Desbloquear a

e FERRAMENTA
PODEROSA

de autoconhecimento

Ter o
® ACOMPANHAMENTO

INDIVIDUAL

gque vocé merece!

Receba ¢4 sessoes de coaching personalizadas,
onde um consultor do Sebrae ird guiar vVocé na
aplicacdo pratica de tudo que aprender, tirando
suas duvidas e te ajudando a transtformar seus
desafios em vitorias reais.




Dominar as técnicas que

e TRANSFORMAM

equipes medianas em
poténcias

Aprenda a fundo o Modelo GROW e outras

ferramentas de comunicacdo e gestdo que
fardo sua equipe entregar resultados que vocé

nem imaginava serem possiveis!

Tudo isso, e muito mais,
VOCE vai viver na Imersao

SEBRAE

LIDERE

"Mas sera que é para mim?
Qual o investimento?”

Entendemos sua preocupacdo com o tempo e
o valor. Mas pense: quanto custa ter uma

equipe desengajada? Quanto vale o tempo que
VOCé perde apagando incéndios?



SEBRAE

LIDERE

e um investimento estmteglco

No seu Mmaior ativo: VOCE

E SUA EQUIPE

PELO VALOR DE R$ 1.000,00

VOCE TERA ACESSO A:

32 horas de workshops presenciais
intensivos com metodologia Sebrae e
facilitadores certificados.

4 horas de coaching individualizado,
aprofundando seu autoconhecimento e
suas habilidades.

Acesso exclusivo ao Facets, um
diterencial competitivo para sua lideranca.

Material didatico completo e de alta
qualidade.

Networking valioso com outros lideres e
empresarios do Espirito Santo.



Chega de adiar o

U SUCESSO!

Pronto para liderar o futuro?

O momento de transformar sua lideranca e
0s resultados da sua empresa € AGORA. Seu
futuro como lider de alta performance
comeca com essa decisdo. Nao perca essa
oportunidade, as vagas sao limitadas!

CLIQUE E GARANTA SUA VAGA!

Sua equipe merece um
lider de alta performance.

= merece se
VOCE TORNAR UM!






